
 Отчет о деятельности муниципальной методической службы 

за 2022-2023 учебный год 

 

1.Количественный и качественный состав муниципальной методической службы 

(далее ММС). 

     В целях повышения качества образования, организации научно-методической работы и 

методического сопровождения педагогических работников системы образования и во 

исполнение Распоряжения Администрации Пий-Хемского кожууна от 01.12.2022г. №335 

при МКУ «Управления образованием» администрации Пий-Хемского кожууна создана 

муниципальная методическая служба. 

Состав муниципальной методической службы: 

1. Монгуш Шончалай Васильевна, старший методист ММС; 

2. Ломажап Долаана Николаевна, учитель русского языка и литературы МБОУ 

Аржаанской СОШ, методист ММС по гуманитарному направлению; 

3. Тугжу Венера Александровна, старший методист по научно-методической работе 

МКУ «Управления образованием», методист ММС по естественно-научному 

направлению (математика); 

4. Ондар Зоя Анатольевна, учитель химии МБОУ Сушинской СОШ, методист по 

химии и биологии; 

5. Монгуш Чодураа Викторовна, учитель начальных классов МБОУ СОШ №1 

г.Турана, методист ММС по начальной школе. 

6. Монгуш Саяна Байыровна, старший методист по дошкольным образовательным 

учреждениям МКУ «Управления образованием». 

 

Всего 3 штатных единиц (2 методиста при МКУ «Управления образованием», 4 

методиста по предметам на 0,25 ставке) 

 

Ссылка на сайт Управления образованием:  

https://piyhem.jimdofree.com/муниципальная-методическая-служба/общие-сведения-о-ммс/ 

 

2.Модель ММС 

          Муниципальная методическая служба функционирует при МКУ «Управления 

образованием» администрации Пий-Хемского кожууна. 

 

Модель Муниципальной методической службы 

Пий-Хемского кожууна 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Приоритетные направлениями деятельности ММС 

 информационная деятельность: 

Муниципальный орган  

управления образованием 

Муниципальные учебно-методические объединения 

Образовательные организации 

Методические объединения образовательных организаций 

https://piyhem.jimdofree.com/муниципальная-методическая-служба/общие-сведения-о-ммс/


- нормативное обеспечение методической работы (Положение о ММС, план работы и 

исполнение плана работы); 

- информационное обеспечение ММС (ссылка на раздел «ММС»); 

- создание муниципальной методической медиатеки педагогического опыта (ссылка на 

раздел); 

  

На сайте Управления образованием создана страничка ММС с дочерней вкладкой 

«НПА ММС», в которой размещены нормативно-правовые акты федерального, 

регионального и муниципального уровней. На муниципальном уровне есть все 

необходимые документы: Распоряжение Администрации Пий-Хемского кожууна №335 от 

01.12.2022г. «О создании ММС при МКУ УО», Приказ №260 от 01.12.2022г. «О создании 

ММС», Приказ № 261 от 01 12 2022. «Об утверждении Положения о муниципальной 

методической системе методической работы в ОО Пий-Хемского кожууна» (с 

приложением к приказу «Положение ММС»), Приказ УО № 29/1 от 16.01.2023г. «Об 

утверждении состава ММС», Приказ УО №29/2 от 16.01.2023г. «О формировании 

муниципального методического актива». 

 

Ссылка на сайт Управления образованием:  

https://piyhem.jimdofree.com/муниципальная-методическая-служба/нпа-ммс/ 

 

аналитическая деятельность: 

- диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений 

педагогических и руководящих работников; 

- изучение и анализ состояния и результатов методической работы в образовательных 

организациях; 

- сбор и обработка информации о результатах учебно-воспитательной работы 

образовательных организаций; 

- методическое обеспечение апробации обновленных стандартов; 

- реализация деятельности стажировочных площадок. 

   

Во исполнение плана работы МКУ «Управления образованием» администрации 

Пий-Хемского кожууна Республики Тыва были организованы выезды в образовательные 

организации кожууна с целью проверки состояния введения документации, преподавания 

предметов, а также оказания методической помощи администрации школы и педагогам в 

организации учебного процесса. 

По итогам поверки выявлено, что: 

- организационно-управленческая деятельность, учебно-образовательный и 

воспитательный  процессы организованы на хорошем  уровне: в МБОУ Аржанской СОШ.  

- на среднем уровне: в МБОУ Сесерлигской СОШ, МБОУСОШ № 2 г.Турана, МБОУ 

Сушинской СОШ, МБОУ Тарлагской СОШ, МБОУ Туранской СОШ № 1, МБОУ 

Хадынской СОШ, МБОУ Шивилигской СОШ. 

- на удовлетворительном  уровне: в МБОУ  ОСОШ, МБОУ Уюкской СОШ. 

- не на должном уровне: в МБОУ Хутинской СОШ. 

 

После каждой поверки составлены справки, в которой отражены результаты по 

каждому пункту проверки, также даны рекомендации и сроки для устранения замечаний.  

 

организационно-методическая деятельность: 
- прогнозирование, планирование и организация повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки педагогических и руководящих работников 

образовательных учреждений; 

- организация работы методического совета, муниципальных методических объединений; 

https://piyhem.jimdofree.com/муниципальная-методическая-служба/нпа-ммс/


- организация конкурсов профессионального мастерства; 

- системная работа со школами с низкими результатами обучения; 

- методическое сопровождение инновационных программ, образовательных технологий, 

внедрения электронных образовательных ресурсов в практику работы; 

-внедрение целевой модели наставничества в разрезе школ; 

-организация повышения квалификации педагогических работников и управленческих 

кадров. 

 

 С января по апрель 2023г. согласно плану ММС МКУ «Управления образованием» 

Пий-Хемского кожууна были проведены следующие мероприятия: 

1. 28 января 2023г. проведена Декада, посвященная светлой памяти учителей 

Валентина Байкараевича и Лидии Михайловны Ховенмей, приуроченной к году педагога 

и наставника (на базе МБОУ СОШ № 2 г.Турана).  

(Программа декады  в приложениях 1 и 1.1) 

В рамках декады проведены следующие мероприятия: праздник «Эрнин эрези», 

научно-практическая конференция «Светлая память учителям Валентину Байкараевичу и 

Лидии Михайловне Ховенмей». 

2. Выезды в школы кожууна с целью оказания методической помощи учителям, 

имеющим низкие образовательные результаты. В ходе каждой проверки педагогам и 

руководству школ даны методические рекомендации по устранению замечаний. 

3. 27 февраля проведен семинар на муниципальном уровне по теме «Роль 

наставничества в становлении и развитии молодых учителей» с участием  директоров ОО; 

4. 1 и 2 марта 2023г. был проведен Муниципальный фестиваль открытых уроков 

наставников на базе образовательных организаций кожууна. (Список открытых уроков 

представлен в приложении 2) 

Открытые уроки учителей-наставников посетили молодые специалисты и молодые 

учителя до 35 лет, имеющие стаж не более 3 лет. 

5. Также 3 марта на базе МБОУ Тарлагской СОШ проведен День открытых дверей в 

рамках фестиваля открытых уроков наставников, а 16 марта – на базе МБОУ Сушинской 

СОШ Пий-Хемского кожууна. В рамках Дней открытых дверей были проведены 

открытые уроки и мастер-классы учителей-стажистов и наставников. 

6. 15 марта 2023г. состоялось торжественное открытие Года педагога и наставника и 

церемония награждения участников муниципального этапа профессиональных конкурсов 

педагогического мастерства. 

7. 5 апреля 2023г. кожуунный семинар по обновленным ФГОС совместно с ООО 

«Центр развития образования» г.Барнаул по теме «Школа в условиях перехода на 

Федеральную образовательную программу: требования и особенности организации 

образовательного процесса» 

 

Также обновлена база данных наставников и наставляемых, сформирован новый 

состав руководителей муниципальных учебно-методических объединений учителей по 

предметам. 

 

Ссылка на сайт МКУ УО: 

https://piyhem.jimdofree.com/муниципальная-методическая-служба/мероприятия/ 

 

https://piyhem.jimdofree.com/муниципальная-методическая-служба/лучшие-

педагогические-практики/ 

 

 

 

 

https://piyhem.jimdofree.com/муниципальная-методическая-служба/мероприятия/
https://piyhem.jimdofree.com/муниципальная-методическая-служба/лучшие-педагогические-практики/
https://piyhem.jimdofree.com/муниципальная-методическая-служба/лучшие-педагогические-практики/


Приложение № 1 

 Программа  

проведения декады 

посвященной светлой памяти учителей Валентина Байкараевича и Лидии 

Михайловны Ховенмей, приуроченной к году педагога и наставника 

1. 9:00-13:00ч Праздник «Эрнин эрези»; 

2. 13:00-14:00ч Фуршет; 

3. 14:00-16:00 Научно-практическая конференция «Светлая память учителям 

Валентину Байкараевичу и Лидии Михайловне Ховенмей» (Приложение). 

 

Приложение 1.1 

Программа научно-практической конференции «Светлая память учителям 

Валентину Байкараевичу и Лидии Михайловне Ховенмей» 

Место проведения: кабинет №    МБОУ СОШ №2 г.Турана 

Начало:14.00 ч. 

Участники: учителя, соц……… 

 

1. Открытие конференции – Маады Ч.А., начальник МКУ «Управления 

образованием» администрации Пий-Хемского кожууна 

2. «Роль Ховенмея Валентина Байкараевича, Ховенмей Лидии Михайловны в 

развитии школы №2 г. Турана» - Дамчай О.М. 

3. - Духовно-нравственный потенциал игры в детский союз «Салгакчылар» - 

«Наследники» - Монгуш Ч.Н. 

4. - «РВО – школа воспитания лидеров» - Аракчаа С.Т. 

5. - «Школьная республика – шаг к самоопределению личности» - Донгак-оол Ч.К. 

6. - «Опыт организации литературного краеведения» - Ооржак М.Н. 

7. - «От успешного учителя – к успешному ученику» - Суктар А.Б. 

8. - «Опыт формирования правосознания старшеклассников»-Барунмаа Т.А. 

9. - «Система работы по совершенствованию методического мастерства учителя»- 

Сат А.М. 

  
Приложение 2 

 

Фестиваль открытых уроков  наставников на базе общеобразовательных учреждений Пий-

Хемского кожууна 

Школа Предмет Учитель Класс № 

урока 

Время Тема урока 

1 марта 2023 года (среда) 

МБОУ 

Туранская 

СОШ №1 

Русский язык Ондар О.А. 3 Б 2 09:05-

09:50 

Число имен 

прилагательных 

 

МБОУ 

Сесерлигская 

СОШ 

 

 

ОБЖ Седен-оол 

А.Х. 

10-11 1 08.15-

09.00 

«Основные понятия  

о воинской 
обязанности» 

Матем Салчак З.Д. 4 2 09.05-

09.50 

«Решение задач на 

нахождение 

неизвестных по 
двум разностям» 

Внеклассное 

занятие 

Удумбара 

А.Ю. 

6 3 10.00-

10.45 

«Шаг чаагай, 

Шагаачаагай! 

 

2 марта 2023 года (четверг) 

МБОУ 

Туранская 

Технология Мамышева 

И.И. 

6 А 3 10:00-

10:45 

Основные виды 

петель при вязании 



СОШ №1 крючком 

 

МБОУ СОШ 

№2 г.Турана 

Технология Монгуш 

Чечен-кыс 

Николаевна 

3"Б" 3 урок 9.40 - 

10.20 

"Разговор о маме" 

 

МБОУ 

Тарлагская 

СОШ 

 

 

 
 

 

Литературное 

чтение 

Олчей 

Сайлыкмаа 

Сагаановна 

2 4 10:30-

11:10 

Н. Носов 

«Затейники» 

ВД Байкара 
Людмила 

Демир-

ооловна 

6-8 4 10:30-
11:10 

«Тувинские 
национальные 

игры» 

Алгебра Сувак Урана 

Маадыр-

ооловна 

11 4 10:30-

11:10 

«Решение задач по 

подготовке к ЕГЭ» 

ВД Ондар 
Мурат 

Яковлевич 

2-4 3 10:30-
11:10 

«Оркестр русских 
музыкальных 

инструментов» 

ВД Сат 

Анатолий 
Маадыр-

оолович 

 6 12:20-

13:00 

«Веселые старты» 

 
 

 

МБОУ 

Сесерлигская 

СОШ 

 

 
 

Психология  Маады С.С. 11 1 08.15-
09.00 

«Семейные 
отношения» 

Русс.язык Седен-оол 

А.М. 

2 1 08.15-

09.00 

«Единственное и 

множественное 

число имен 
существительных» 

Алгебра Ачын-оол 

С.Х. 

11 2 09.05-

09.50 

«Проверка корней 

уравнения» 

Родная лит Маады У.О. 9а 3 10.00-
10.45 

С.А. Сарыг-оол 
Тоожу «Белек» - 

туннелкичээл. 

Русс.язык Ховалыг 
А.Э. 

5б 3 10.00-
10.45 

«Правописание -ся 
и -сья в глаголах» 

 
 

Фестиваль открытых уроков  наставников на базе дошкольных образовательных учреждений 

Пий-Хемского кожууна 

ДОУ Занятие Воспитатель Группа № 

заняти

я 

  

Время 

Тема урока 

2 марта 2023 года   

 

 

МБДОУ 

детский сад 

№1 г. Туран 

Познаватель
ное развитие 

Сосновских 
Дарья 

Владимировна 

Средняя 1 9.10 «Узнай все о себе, 
воздушный шарик» 

МБДОУ 

детский сад 

№2 г. Туран 

 

ФЭМП Монгуш Аюма 
Дмитриевна 

Подготовит
ельная к 

школе 

группа  

1 9.00 «Игра –
путешествие в 

страну 

математики» 

МБДОУ 

детский сад 

«Салгал» с. 

Сесерлиг 

Речевое 
развитие 

«Развитие 

речи» 

Чимит-Доржу 
Урана Аннар-

ооловна 

Старшая 
группа 

1 9.00 «Рассказывание по 
картинке «Еж» 

 



 

Приложение 3 

 

Программа Дня открытых дверей на базе Тарлагской СОШ 

 

09.30 – 10.00ч Регистрация слушателей 

10.30ч – 11.10ч Открытый урок по математике в 11 классе «Подготовка к ГИА» 

/Сувак Урана Маадыр-ооловна, учитель математики первой/ 

10.30ч – 11.10ч Открытый урок по литературному чтению во 2 классе «Е.Носов 

«Затейники»» 

/Олчей Сайлыкмаа Сагаановна, учитель начальных классов  

первой квалификационной категории/ 

10.30ч – 11.10ч Открытый урок по родной (тувинской) литературе в 6 классе «Олег 

Сувакпит «Буяннын сергези»» 

/Байкара Людмила Де мир-ооловна, учитель родного языка и литературы  

высшей квалификационной категории/ 

10.30ч – 11.10ч Открытый урок по музыке в 5 классе «Оркестр русских народных 

инструментов» 

/Ондар Мурат Яковлевич, учитель музыки/ 

 

11.20 – 11.50ч Мастер-класс «Использование Q-кода в образовательной 

деятельности»  

/Тюлюш Менги Владимировна, учитель математики и информатики 

 первой квалификационной категории/ 
Приложение 4 

 

Программа Дня открытых дверей на базе МБОУ Сушинской СОШ 

 

№ урока Время урока 

  

Предмет  Класс  Тема  Учитель 

1 урок 8ч.15мин Математика  4 «Письменное 
деление на 

двузначное число» 

Аракчаа Татьяна 
Седиевна  

2 урок 09ч.10 мин Математика  3 «Единицы массы. 

Килограмм. 
Грамм» 

Кулундарий 

Елизавета 
Борисовна 

3 урок 10ч 05мин Математика 2 «Название 

компонентов и 

результат 
деления» 

Хомушку Саида 

Бегзиевна 

4 урок 11ч 30 мин Мастер – класс 1-2 «Ментальная 

арифметика» 

Хомушку Саида 

Бегзиевна  

Мастер – класс  1-4 «Активные методы 
обучения в 

начальной школе» 

Аракчаа Татьяна 
Седиевна 

 

Повышение квалификации педагогических работников 

через курсы, семинары, научно-практические конференции 

В качестве одной из основных стратегий государственной политики в области 

образования определяется постоянное повышение квалификации педагогов с целью 

совершенствования имеющихся знаний, повышения качества профессиональной 

деятельности. Повышение квалификации должно обеспечивать профессионально-

личностное развитие педагога, непрерывно улучшать его профессиональные качества и 

способности 



Повышение квалификации осуществлялось как на бюджетной, так и платной основе. 

Обучение проходило в очной, очно-заочной и дистанционной формах. 

За учебный год согласно данным педработники ОО района более 260 раз охвачены 

различными формами обучения. Это и курсы повышения квалификации (КПК), семинары, 

вебинары и т.д., где приняли участие учителя из Туранской СОШ – 30 чел, СОШ № 2 – 42 

чел., Аржаан – 25, Сесерлиг 30, Суш – 23, Тарлаг 26, Уюк – 20, Хадын – 26, Хут – 3, 

Шивилиг – 12, ОСШ – 3 чел.  

 

 

4. Проблемы. 

 

 В связи с тем, что муниципальная методическая служба начала функционировать в 

середине учебного года, можно сделать следующий вывод: 

 - трудности, связанные с методической работой все-таки есть, в частности в организации 

наставничества. Вопрос оплаты труда наставников все еще является актуальным, так как 

не все учителя охотно берутся за наставничество из-за оплаты. 

 

   5. Задачи на новый учебный год. 

 

Задачи на новый 2023 – 2024 учебный год: 

- совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению новыми 

образовательными технологиями; 

-  продолжать выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих 

учителей; 

- разнообразить формы проведения заседаний ММС, МУМО и всего педагогического 

сообщества кожууна; 

- открыть стажировочную площадку на базе одной из городских школ; 

- усилить методическую работу с молодыми педагогами; 

- создать ассоциацию молодых педагогов для дальнейшего тесного взаимодействия с 

молодыми специалистами; 

- повысить число педагогов, имеющих категорию или соответствие занимаемой 

должности через аттетацию, для этого создать необходимые условия для их мотивации; 

- тщательно разработать и утвердить план методической работы ММС на новый учебный 

год. 

 

Приложение 

 

Таблица 1 

Качественный и количественный состав ММС 

№ Ф.И.О. Место работы Направление 

работы в ММС 

Образова

ние 

Пед. 

стаж 

Достижения  

1 Монгуш 

Шончалай 

Васильевна 

МКУ 

«Управление 

образованием» 

Пий-Хемского 

кожууна 

старший 

методист 

ММС 

высшее 9 8 Почетная грамота Министерства 

образования «За успешную 

подготовку учащихся, набравших 

по итогам ЕГЭ высокие баллы» 

Приказ №718-д от 12.08.2020г. 

Благодарность Министерства 

образования «За многолетний 

добросовестный труд, личный 

вклад в обучении и воспитании 

подрастающего поколения» 

Приказ №871-д от 29.09.2020г,  



Почетная грамота 

Администрации Пий-Хемского 

кожууна Республики Тыва «За 

добросовестный труд в деле 

обучения и воспитания 

подрастающего поколения и за 

качественную подготовку 

выпускников 9, 11 классов к 

сдаче государственной итоговой 

аттестации по итогам за 2019-

2020 учебный год» распоряжение 

от 27.01.2021г. №19,   Почетная 

грамота Администрации Пий-

Хемского кожууна Республики 

Тыва «За добросовестный труд и 

качественную подготовку 

призера по литературе 

регионального этапа 

Всероссийской олимпиады 

школьников 2021-2022 учебном 

году» Распоряжение от 

05.05.2022г №103. 

Благодарность Министерства 

образования «За успешную 

подготовку призера 

регионального этапа 

Всероссийской олимпиады 

школьников в 2021/22 году» 

Приказ №183/1-д от 11.03.2022г. 

2 Ломажап 

Долаана 

Николаевна 

МБОУ 

Аржаанская 

СОШ  

методист 

ММС по 

гуманитарном

у направлению 

высшее  Почетная грамота МО РТ -2015, 

Председателя администрации 

Пий-Хемского кожууна-2010, 

Хурала представителей Пий-

Хемского кожууна-2013, МКУ 

УО Пий-Хем. кожууна-2018г. 

3 Тугжу 

Венера 

Александро

вна 

МКУ 

«Управление 

образованием» 

Пий-Хемского 

кожууна 

методист 

ММС по 

естественно-

научному 

направлению 

(математика) 

высшее 2  

4 Ондар Зоя 

Анатольевна 

МБОУ 

Сушинская 

СОШ  

методист по 

химии и 

биологии 

высшее 14  

5 Монгуш 

Чодураа 

Викторовна 

МБОУ СОШ 

№2 г.Турана 

методист 

ММС по 

начальной 

школе 

высшее 33 Награждена Почётной грамотой  

Министерства просвещения 

Российской Федерации, Приказ 

Минпросвещения России от 09 

июля 2021 г. №220/н 

За многолетний добросовестный 

труд, значительный вклад в 

систему развития образования 



награждена Почетной Грамотой 

Верховного Хурала (Парламента) 

Республики Тыва, Распоряжение 

Председателя Верховного Хурала 

(Парламента) РТ №622 от 

26.08.2020 г 

 За многолетний и 

плодотворный труд, за 

добросовестную и безупречную 

работу в системе образования, 

личный вклад в обучение и 

воспитание подрастающего 

поколения награждена Почётной 

грамотой МОиН РТ, приказ № 

481-д от 10.04.2015 г 

 За значительные успехи в 

организации и 

совершенствовании УВП, 

формировании 

интеллектуального, культурного 

и нравственного развития 

личности награждена Почётной 

грамотой МОиН РТ, приказ № 

785/д от 14.09.2011 г 

 Имеет медаль «За труды в 

проведении Всероссийской 

сельскохозяйственной переписи»  

ФСГС, приказ № 884 от 

28.12.2016 г 

6 Монгуш 

Саяна 

Баировна 

МКУ 

«Управление 

образованием» 

Пий-Хемского 

кожууна 

Старший 

методист по 

дошкольным 

образовательн

ым 

учреждениям 

высшее 36 Почетная грамота 

Минпросвещения 

 

Таблица 2. 

Качественный состав педагогических работников  

муниципального образования 

 

На территории Пий-Хемского района функционируют всего 23 организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность. Из них 11 общеобразовательных 

организаций, 11 дошкольных образовательных учреждений и 1 учреждение 

дополнительного образования. 

 

Виды образования Количество педагогов Итого 

Высшая 

категория 

Первая 

категория 

СЗД Без 

категории 

Дошкольное 

образование 

1 24 17 27 69 

Общее образование 

 

46 92 25 127 290 



Дополнительное 

образование 

4 7 0 7 18 

Итого 

 

51 123 42 161 377 

 

Таблица 3 

Качественный состав молодых педагогов до 35 лет в муниципальном образовании 

Общие сведения о квалификационном уровне молодых педагогов 

 

Таблица 4 

Общие сведения о возрастном составе молодых педагогов 

 

Таблица 5 

Общие сведения о педагогическом стаже  молодых педагогов 

 

 

 

 

Виды образовательных 

организаций 

Высшая 

категория 

I кв. 

категория 

СЗД  Без 

категор

ии 

ИТОГО 

Дошкольное образование 0 2 2 11 15 

Общее образование  1 18 5 66 90 

Дополнительное образование 

 

0 0 0 5 5 

Итого 1 20 7 82 110 

Виды образовательных 

организаций 

20-25 26-30 31-35 ИТОГО 

Дошкольное образование 1 9 5 15 

Общее образование  13 28 49 90 

Дополнительное образование 

 

0 1 2 3 

Итого 14 38 56 108 

Виды образовательных 

организаций 

0-3 лет 4-5 лет 6-10 лет свыше 11 

лет 

ИТОГО 

Дошкольное образование 15 2 15 37 69 

Общее образование  23 47 35 185 290 

Дополнительное 

образование 

2 2 2 12 18 

Итого 40 51 52 402 377 



Таблица 6. 

 

Охват наставничеством молодых педагогов 

Виды образовательных 

организаций 

Количество 

педагогов 

Педагоги до 35 лет Охват % 

Дошкольное образование 69 5 7% 

Общее образование  290 14 5% 

Дополнительное образование 18 1 5% 

Итого 

 

372 20 17% 

Таблица 7. 

 

Проведение обучающих мероприятий ММС (семинары, мастер-классы, консультации) 

 

 

№ Тематика Форма Датапроведения Охват 

1 «Работа 

муниципальной 

методической службы 

как способ повышения 

качества образования» 

Методический 

совет 

26.01.2023г. 100% 

2 «Роль наставничества в 

становлении и развитии 

молодых учителей» с 

участием  директоров 

ОО 

Семинар 27.02.2023г. 100№ 

 

Таблица 8. 

Проведение организационно-методических мероприятий (конференции, форумы, 

педагогические чтения и т.д.) 

 

№ Тематика Форма Датапроведения Охват 

1 «Светлая память учителям 

Валентину Байкараевичу и 

Лидии Михайловне 

Ховенмей» 

 

Научно-

практическая 

конференция 

28.01.2023г. 100 

2     

 

Таблица 9. 

№ Тематика Форма Дата проведения Охват 

1 «Открытые уроки 

наставников» на базе 

образовательных 

организаций 

фестиваль 1 и 2 марта 100% 

2 День открытых дверей на Открытые 3 марта 90% 



 

 

 

 

 

 

 

Проведение серии семинаров «Школа молодого педагога» 

 

Таблица 10. 

Внедрение целевой модели наставничества в МО 

 

Наставничество ведется в 6 образовательных организациях кожууна. 

 

№ Образовательнаяорганизация Модельнаставничества Количество участников 

наставнического движения 

1 МБОУ Туранская СОШ №1 Учитель-учитель 2 наставника: Ондар Олеся Алексеевна 

– наставник 3 молодых: Шатохина 

М.А.(3-ий  год сотрудничества), 

Сюрюнчук Ч.С. (3-ий год 

сотрудничества), Ооржак Ш.О. (1-ый 

год сотрудничества). 

Мамышева И.И. – наставник тоже 3  

молодых учителей: Чымба А.С. (1-ый 

год сотрудничества), Кол М.Ч. (2-й год 

сотрудничества), Афанасьева Р.Н. (3-ий 

год сотрудничества) 

2 МБОУ СОШ №2 г.Турана 

 

Учитель-учитель 3 наставника, за каждым из которых 

закреплен 1 молодой специалист:  

Аскак-оол Рустам Константинович –

наставник молодого учителя 

КыргысКежик Викторовича 

3 МБОУ Сесерлигская СОШ Учитель-учитель 3 наставника: Тулуш Азията Андреевна 

– наставник Бадарчы Анай-Хаак 

Тимофеевны, Ачын-оол Саяна 

Хомушкуевна – наставник Допчаа 

Чинчи Вячеславовны, Удумбара 

Алдынай Юрьевна – наставник Кара-

оол Артыш Владимировича. 

4 МБОУ Сушинская СОШ Учитель-учитель 1 наставник: Тюлюш Урана Павловна – 

наставник  

5 МБОУ Тарлагская СОШ Учитель-учитель 2 наставник: Сувак Урана Маадыр-

ооловна – наставник молодого учителя 

Тюлюш Менги Владимировны 

6 МБОУ Аржаанская СОШ Учитель-учитель  1 наставник: Ломажап Долаана 

Николаевна – наставник молодого 

учителя Сарыглар Байырмаа Баировны 

 

Таблица 11 

Участие в основных мероприятиях по проведению в 2023 году в РФ Года педагога и 

наставника 

 

базе Тарлагской СОШ уроки, матер-

классы 

3 День открытых дверей на 

базе Сушинской СОШ 

Открытые 

уроки, матер-

классы 

16 марта 100 

4     



№ Наименование 

мероприятия 

Уровень Ф.И.О. участников Результат 

1 «Мой лучший урок» региональный Ондар Олеся Алексеевна, 

учитель начальных классов 

победитель 

2 всероссийский Ондар Олеся Алексеевна, 

учитель начальных классов 

призер 

3 «Мой лучший урок» 

 

региональный Лакпар Аясмаа Александровна, 

учитель биологии и химии 

победитель 

4 «Учитель года - 2023» 

 

региональный Сувакпит Татьяна Олеговна, 

учитель географии 

участие 

5 «Педагог-психолог – 

2023» 

региональный Доронина Юлия Петровна, 

педагог-психолог 

участие 

6 «Воспитатель года – 

2023» 

региональный Денисова Шончалай 

Начыновна, инструктор по 

физической культуре 

2 место 

7 «Молодой специалист» 

 

региональный Барым Адыгжы Артурович, 

учитель начальных классов 

участие 

8 «Всероссийский мастер-

класс» 

региональный Донгак Анжела Алексеевна, 

учитель начальных классов 

участие 

9 «Педагог-мужчина» 

 

региональный Канзан Айдын Орланович, 

учитель географии и ОБЖ 

участие 

 

 


